
Propunerea Consiliului de Administraţie al Societăţii Comerciale 

Farmaceutica REMEDIA  S.A.  

Referitor la pct 8 al Convocatorului AGOA 15/16 aprilie 2020 

 

 
Stabilirea remuneraţiei pentru membrii Consiliului de Administraţie, 

Directorului General, precum si pentru Directorii cu contract de mandat, si limita 

maxima până la care se pot acorda remuneraţii suplimentare si alte beneficii 
din profitul net neconsolidat, toate acestea pentru perioada 01.05.2020 – 

30.04.2021, după cum urmează:  
- Indemnizaţia Consiliului de Administraţie, a Directorului General si a 
Directorilor cu contract de mandat se limitează la maximum 150.000 Lei 

brut lunar;  
 - Bonusul anual pentru membrii Consiliului de Administraţie a 

Directorului General si a Directorilor cu contract de mandat, cu 
aprobarea Consiliului de Administratie, se limitează la maximum 15% 

din profitul net, conform contractelor de mandat, după aprobarea 
situaţiilor financiare anuale (sumă ce include toate taxele). 

 

Mandatarea Consiliului de Administratie pentru a stabili, în funcție de 
performanțele realizate, repartizarea beneficiilor pentru membrii Consiliului de 

Administraţie, Directorului General, precum si pentru Directorii cu contract de 
mandat. 
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